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INFORME CONSOLIDADO DE INFORMACION CIRCULARIZADA (CIC) N° 9 DE 2025
SOBRE FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES QUE HABRIAN SALIDO DEL PAIS
ESTANDO CON LICENCIA MEDICA.

ANTECEDENTES GENERALES

De acuerdo con la normativa chilena' la licencia médica es un documento que certifica'la incapacidad temporal para
trabajar, otorgado por profesionales de la salud (médico-cirujano, cirujano-dentista o matrona), que permite al
trabajador ausentarse o reducir su jornada laboral, y que, cumpliendo ciertos requisitos, otorga derecho a subsidio o
remuneracion.

El profesional que prescribe la licencia debe certificar, entre otras cosas®y en case de que corresponda, el tipo de reposo
para su afeccién (total o parcial); el periodo necesario para su recuperacion; el'lugar de tratamiento o reposo con su

direccién y teléfono. Correspondera el rechazo o invalidacién de la licencia médica concedida, cuando exista un
incumplimiento del reposo indicado en la licencia®.

En este sentido, la Superintendencia de Seguridad Social, SUSESO* ha sostenido que para rechazar una licencia médica
por incumplimiento del reposo, la configuracion de dicha causal debe ser constatada dentro del periodo de reposo y en
caso de haber concluido, sélo procede cuando existan antecedentes escritos que avalen el incumplimiento, tales como,
reportes de ingreso y salida del pafs, emitidos por la Policia Internacional, u otros similares que permitan hacer plena fe
del incumplimiento de reposo.

Ahora bien, del cotejo de informacién de licencias médicas extendidas a funcionarios publicos, con los datos sobre
salidas e ingreso al pais de dichas personas, en el periodo 2023 - 2024, se obtuvieron los siguientes resultados:

I.- ALCANCE Y METODOLOGIA

Licencias médicas registradas por Total de registros de
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Periodo 5-147.997

2023 - 2024 »

Por cada funcionario(a)® que tuvo licencia médica, se verificé si en el respectivo periodo de reposo hubo salidas o entradas al pais, con el objetivo de identificar
eventuales incumplimientos del reposo indicado en la licencia médica.

I.- EVENTUAL INCUMPLIMIENTO DEL PERIODO DE REPOSO ESTABLECIDO EN LA LICENCIA MEDICA

Durante el periodo de reposo establecido en la licencia
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51 funcionarios/ trabajadores registran mas de 31
4 entradas/salidas del pais.

Lo anterior, podria implicar el uso irregular de
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Regiones por las que salen y/o ingresan al
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periodo de reposo de la licencia médica
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lll.- EMPLEADORES

Las 35.585 licencias médicas cuyos titulares no habrian respetado el perfodo de reposo se distribuyen en 788 entidades, de las cuales 13, concentran el 25% de
dichas licencias (8.893 licencias), destacandose la Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Fundacién Integra, que concentran alrededor de un 12% del total, con
4.214 licencias.

LAS 13 ENTIDADES CON MAYOR CANTIDAD DE LICENCIAS MEDICAS EVENTUALMENTE IRREGULARES DEBIDO A QUE SUS TITULARES HABRIAN SALIDO DEL
PAIS DURANTE EL RESPECTIVO REPOSO

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, JUNJI 2280
FUNDACION INTEGRA 1934
MUNICIPALIDAD DE ARICA 719
CORP. MUNICIPAL DESARROLLO SOCIAL IQUIQUE 515
MUNICIPALIDAD DE PUERTOMONTT  [EE— 433
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, IPS | — 423
SUBSECRETARIADE SALUDPUBLICA | 393
CORP. MUNICIPAL DE SALUD Y MENORES DE PUERTO NATALES | 392
CORP.MUNICIPAL DE PUNTAARENAS  jmmmmmmm 369
CORP.MUNICIPAL DE PUENTE ALTO [N 363
UNIVERSIDAD DE CHILE  jmmmmm 352
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 342
CORP. MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL DE CALAMA  jmmmmm 328
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1 Para la elaboracion del presente CIC se consideré como marco normativo el Decreto Supremo N° 3, de 1984, del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento de Autorizacién de Licencias Médicas, los respectivos
Estatutos Administrativos de Personal, y el Cdigo del Trabajo.

2 Para més informacién ver articulo 6°y 7° del Decreto Supr N°3 de 1984, del lud.

3 El articulo 55 del del Decreto Supremo N°3, de 1984, del Ministerio de Salud que Aprueba Reglamento de Autorizacién de Licencias Médicas por las COMPIN e Instituciones de Salud Previsional, establece, en lo que
importa, que corresponderé el rechazo o invalidacién de la licencia médica ya concedida, cuando haya incumplimiento del reposo indicado en la licencia.

4 Dictamen 57.661 de 2025, de la Superintendencia de Seguridad Social, SUSESO.

5 Se consideraron fi pablicos, 6digo del trabajo pales (entidades privadas sin fines de lucro que cumplen una funcién publica).

& Se considera que la persona viajé fuera del pafs si la PDI registra al menos una entrad; salida del pafs en el period




